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Цель самообследования: обеспечение доступности и открытости информации о            

состоянии развития учреждения на основе анализа показателей, установленных 

федеральным органом исполнительной власти, а также подготовка отчёта о результатах 

самообследования. 

            Задачи самообследования: 

- получить объективную информацию о состоянии образовательного процесса в 

образовательной организации; 

- выявить положительные и негативные тенденции в образовательной деятельности 

МАДОУ № 44; 

- установить при возникновения проблем и поиск их устранения. 

            В процессе самообследования проводится оценка: 

- образовательной деятельности; 

- системы управления организацией; 

- содержания и качества образовательного процесса организации; 

- качества кадрового, программно-методического обеспечения, материально-технической 

базы; 

- функционирования внутренней системы оценки качества образования; 

- анализ показателей деятельности МАДОУ № 44, подлежащей самообследованию. 

МАДОУ№ 44 расположено в жилом микрорайоне. Силами сотрудников и 

родителей территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. 

В ближайшем окружении расположены следующие объекты социальной сферы, с 

которыми ДОУ поддерживает партнерские отношения: гимназия № 29, школа № 43, 

школа № 67, библиотека «Северная». 

Названные объекты социальной сферы создают благоприятные возможности для 

социального партнерства, решения задач социализации воспитанников, реализации 

возможности из автономной системы стать «открытой системой». 

 

 АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

  Оценка образовательной деятельности 
* Общие сведения об организации 
Наименование ОО Муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение детский сад общеразвивающего вида № 44 г. Томска 

(МАДОУ № 44) 

Адрес 634049, г. Томск-49, пер. Карский, 27-а. 
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Телефон 66-27-93 

Электронная почта  dou44@education 70.ru 

Заведующий Фех Валентина Анатольевна 

Режим работы ДОУ  с 07-00 часов до 19-00 часов, все дни недели, кроме 

субботы и воскресенья и праздничных дней. 

 

Учредитель ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ 

ГОРОДА ТОМСКА 

Реквизиты лицензии  Дошкольное учреждение осуществляет свою 

деятельность в соответствии c Законом РФ «Об образовании в 

Российской Федерации» от 29.12.2012г, № 273-ФЗ,(с 

изменениями и дополнениями от 31.07.2020г.); с Федеральным 

государственным образовательным стандартом  дошкольного 

образования от 17.10.2013 г, № 1155, Порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам дошкольного образования, 

утвержденным  приказом Министерства образования и науки РФ 

от 30.08.2013г. № 1014, – Постановление Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28.01.2021 № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания»; 

   – Постановление Правительства РФ от 15.09.2020 N 1441 

«Об утверждении Правил оказания платных образовательных 

услуг»; 

  – Постановление Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 24.03.2021 № 10 «О внесении 

изменений в санитарно-эпидемиологические правила СП 

3.1/2.4.3598-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к 

устройству, содержанию и организации работы образовательных 

организаций и других объектов социальной инфраструктуры для 

детей и молодежи в условиях распространения новой 

коронавирусной инфекции (COVID-19)», утвержденные 

постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 30.06.2020 № 16». Уставом и 

Лицензией на право проведения образовательной деятельности 

(рег. № 241 от 01.06.2011г.) МАДОУ № 44. 

 

Режим работы ДОУ: с 07-00 часов до 19-00 часов, все дни недели, кроме субботы и 

воскресенья и праздничных дней. 

В детском  саду с 01 августа 2016 г. функционирует 14 групп, 3 из них созданы в 

спальных помещениях (по проекту рационального использования площадей).  

Всего детей:268 

с 1до 3- 45 

с 3 до 7- 223 

кратковременных-2. 

В 2022 г. группы посещали дети по режиму кратковременного пребывания (в 

количестве 2 детей).                                                                                                                                    

 *Социальный паспорт семей 

Всего семей  -268--------  , в том числе:             

неполные 36 

mailto:dsad44@mail.tomsknet.ru
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многодетные 36 

малообеспеченные 55 

опекунские, приемные семьи 0 

семьи группы «риска» 0 

  В ДОУ создаются условия для максимального удовлетворения запросов родителей детей 

Результаты анализа опроса родителей (законных представителей) свидетельствуют о 

достаточном уровне удовлетворенности качеством образовательной деятельности.   

  для этого в каждой группе есть своя группа «WhatsApp», сайт ДОУ и общая группа для 

педагогов и родителей в «ВКонтакте», «ОК» МАДОУ № 44 г.Томска, инстаграмм до мая 

2022г. 

*  Взаимодействие с органами системы профилактики: 
Организация Содержание работы 

С педагогами С детьми 

  

УВД 

  

Беседа, консультация, встреча со 

специалистами.(онлайн)   

Совместные мероприятия: 

занятия, развлечения ,выставки, 

конкурсы 

  

2. Система управления организацией 

 

Тип 

учреждения 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение  детский сад общеразвивающего вида № 44 города 

Томска 

Сведения об 

учредителях 

Департамент образования администрации Города Томска 

Адрес: 634021  г.Томск, ул.Шевченко 41а 

Телефон /факс (3822)90-99-44 

e-mail: departament@obr.admin.tomsk.ru 

http://www.admin.tomsk.ru/pgs/6i 

Начальник департамента —  Савенков Максим Георгиевич 

Комитет по дошкольному образованию 

Адрес: 634021  г. Томск, ул.Шевченко 41а 

Председатель комитета — Марткович Валентина Михайловна 

Прием по личным вопросам: понедельник с 16-00 до 18-00, 

 предварительная запись по телефону 8 (3822) 90-99-57. 

Лицензия 

(номер, дата 

выдачи, кем 

выдана) 

Лицензия: серия А № 0000211 от 01.06.2011г., регистрационный № 

241   установила право осуществления образовательной 

деятельности  по образовательным программам, указанным в 

приложении к лицензии. 

Контактная 

информация 

ДОУ 

634049, г.Томск, пер.Карский, 27 а. 
  

dou44@education 70.ru 

Телефоны: тел\факс (3822) 66-27-93. 

*Структура управления МАДОУ №44 г. Томска 

Управление учреждением осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, 

Уставом. 

Непосредственное управление ДОУ осуществляет Департамент образования 

http://www.admin.tomsk.ru/pgs/6i
mailto:dsad44@mail.tomsknet.ru
mailto:dsad44@mail.tomsknet.ru
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администрации города Томска, Комитет по дошкольному образованию, Городской 

методический центр. Активное влияние на деятельность ДОУ оказывает Профсоюз 

работников образования и науки г. Томска. 

Единоличным исполнительным органом управления Учреждения является заведующий 

детским садом, который осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения. 

Коллегиальными органами управления в Учреждении являются: 

1. Общее собрание работников 

2. Педагогический совет (положение о педагогическом совете) 

3. Наблюдательный совет (положение о наблюдательном совете) 

 

*Формы самоуправления МАДОУ № 44: 

*Наблюдательный совет; 

*Общее собрание работников ДОУ; 

*Педагогический совет; 

*Родительский комитет. 

Порядок выборов и полномочия органов самоуправления и их компетенция 

определяются уставом Учреждения. 

*Управляющая система состоит из двух структур: 

1 структура - общественное управление:  

*Педагогический совет; 

*Наблюдательный совет; 

*Профсоюзный комитет. 

Деятельность структуры общественного управления регламентируется Уставом МАДОУ 

№44 г. Томска и соответствующими положениями. 

2 структура - административное управление: 

I уровень: 

Заведующий ДОУ, осуществляющий стратегическое управление совместно с 

Наблюдательным и педагогическим советом.  

На этом уровне решаются принципиальные по важности вопросы в жизни и 

деятельности детского сада: разработка перспектив развития учреждения определение 

основных путей достижения избранных целей. Обеспечивается гласность и открытость в 

работе детского сада. 

II уровень: 

- Старший воспитатель; 

-Методист; 

 -Завхоз 

Объектом управления второго уровня является коллектив ДОУ согласно функциональным 

обязанностям.  

III уровень: 

- Воспитатели; 

- Специалисты; 

- Обслуживающий персонал.  

Объект управления – дети и их родители, обеспечение эффективного 

взаимодействия всех участников педагогического процесса – педагогов, родителей, детей 

в едином образовательном пространстве с целью всестороннего развития личности 

каждого дошкольника. 

Таким образом, МАДОУ № 44 г. Томска зарегистрировано и функционирует в 

соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. 

http://dsad44.ru/wp-content/uploads/2015/10/Polozhenie-o-pedagogicheskom-sovete.pdf
http://dsad44.ru/wp-content/uploads/2015/10/Polozhenie-o-nablyudatelnom-sovete.pdf
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Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное 

функционирование, что обеспечивает высокое качество образовательного процесса. 

   

Схема Структуры управления МАДОУ №44 г.Томска 

 

3.Оценка содержания и качества образовательной деятельности 
 

* Содержание образовательной деятельности 

 Коллективом МАДОУ № 44 разработана и реализуется основная образовательная 

программа дошкольного образования МАДОУ № 44 г. Томска (ООП), которая 

ориентирует образовательную деятельность на целостное развитие личности 

дошкольника, приобщение его к современному миру через единый и взаимосвязанный 

процесс социализации и индивидуализации ребенка.  

 В течение года коллектив педагогов реализовывал задачи, представленные в ОПП 

МАДОУ № 44 по всем образовательным областям, как инвариативной, так и вариативной 

ее части. 

 Девиз, ООП МАДОУ №44, на который ориентируются педагоги ДОУ: Чувствовать - 

Познавать – Творить (в соответствии с принципами программы «Детство»). 
ООП МАДОУ № 44 содержит две части: 

А) инвариантная часть: «Детство», примерная образовательная программа дошкольного 

образования (Т.И.Бабаева, А.Г.Гогоберидзе, О.В.Солнцева и др. – СПб.: ООО 

«ИЗДАТЕЛЬСТВО «ДЕТСТВО-ПРЕСС», 2019.) 
Б) вариативная часть: часть, формируемая участниками образовательного процесса строилась на 

реализации парциальных программ и программ дополнительного образования.  

Таблица1 
 

Социально- Речевое развитие Художественно- Физическое Познавательное 
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коммуникативное 

развитие 

эстетическое 

развитие 

развитие развитие 

Адаптированная 
программа 

«Основы 

безопасности 
жизнедеятельности 

детей дошкольного 

возраста» (Авдеева 
Н.Н., Князева Н.Л., 

Стеркина Р.Б.).   

Адаптированная 
программа 

коррекционно-

развивающей 
работы.  

 «Воспитание и 

обучение детей с 
фонетико-

фонематическим 

недоразвитием 

речи». 
(Филичева Т. Б. и 

Чиркина Г.В.) 

«Ладушки» 
И.Н.Новоскольцева 

«Семицветик». 

Автор-
разработчик: 

Гринкевич Г.А., 

педагог 
дополнительного 

образования 

МАДОУ № 44 г. 

Томска. 
«Маленький 

актер», 

Коломин А.А.,  
автор-разработчик 

педагог 

дополнительного 
образования 

МАДОУ № 44 

 г.Томска.      

«Ритмика и танец» 
Автор-

разработчик: 

Ганзюк Н.Г., 
педагог 

дополнительного 

образования. 

МАДОУ № 44 г. 
Томска.  

«Природа-
ребенок-

здоровье». 

Автор-
разработчик: 

Теущакова 

Е.П., 
инструктор по 

физической 

культуре 

МАДОУ № 44 
г. Томска. 

  

 

Адаптированная 
программа «Мы» 

(Н.Н. 

Кондратьева 
Т.А. Шиленок,  

Т.А. Маркова, 

ТА. 
Виноградова). 

  

*Используемые в МАДОУ №44 г. Томска культурные практики, 
образовательные методики и технологии 

Культурные практики: практики свободы, культурной идентификации, 

расширения возможностей правовые практики, практики целостности, культурные и  

игровые практики. 

Образовательные методики: элементы куклотерапии, анималотерапии, 

психогимнастики, сказкотерапии, проектный метод, познавательно-исследовательский 

метод, проблемные методы, средовый метод, развивающие игры Б.Н.Никитина, 

Воскобовича, блоки Дьенеша, палочки Кюизенера, песочная анимация, ритмика, 

логоритмика, нетрадиционные методы рисования, кинезиологические упражнения, 

адаптивные и развивающие игры.  

Элементы образовательных технологий: 

- Музейная педагогика; 

- Экспериментирование; 

- Игровые технологии; 

- ТРИЗ; 

- ИКТ;  

- Здоровьесберегающие технологии; 

- Проектирование; 

- Коммуникативные технологии; 

Внедрение современных образовательных технологий, методик и культурных 

практик в воспитательно-образовательный процесс позволило значительно повысить 

творческую активность детей и педагогов; разнообразить и повысить уровень 
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взаимодействия в системах: «педагог-ребенок», «педагоги-родители», «ребенок-

родители», «педагог-ребенок-родители».  

Таким образом, систематическая, планомерная, методически правильно 

построенная работа по внедрению образовательных технологий, культурных практик и 

методов способствовала развитию профессиональной компетентности педагогов, 

положительной динамике в развитии детей, высокой продуктивности воспитательно-

образовательного процесса. 

 .  

* Качество подготовки воспитанников - 2022 г. 

*Результаты освоения образовательной программы детьми подготовительной группы 

2022 (в цифрах и процентах %)           

 2021-2022 уч.г. 

Освоение в полном объеме 47% 

Частичное освоение 53% 

Не освоил - 

всего выпускников 69 

Вывод: Анализ результатов показал, что уровень овладения детьми необходимыми 

знаниями, навыками и умениями по всем образовательным областям соответствует 

возрасту. Хорошие результаты достигнуты благодаря использованию в работе методов и 

технологий, способствующих развитию самостоятельности, познавательных интересов 

детей, созданию проблемно-поисковых ситуаций и обогащению предметно развивающей 

среды. 

Психологическая готовность детей к школе (Л.А. Ясюкова) (подготовительная к 

школе группа в цифрах и процентах %)  (2022) 

Уровни  2018-2019 уч.г. 2019-2020 уч.г. 2020-2021 уч.г. 2021-2022 уч.г. 

высокий  0 4-5% 4-5% 0 

хороший 16-37% 39-43% 32-43% 44-64% 

средний 27-63% 47-52% 37-50% 25-36% 

слабый 0 0 2-2% 0 

всего 

выпускников 
43 90 75 69 

Вывод: уровень готовности к школьному обучению воспитанников подготовительных 

групп, позволяет сделать вывод о том, что организация образовательной деятельности в 

МАДОУ № 44 г. Томска соответствует требованиям ФГОС ДОО и запросам родителей 

(законных представителей) детей. Средний уровень готовности к школе имеют 44 ребенка  

(64%), выше среднего 25 детей  (36%), низкий уровень готовности к обучению в школе не 

отмечен. У воспитанников отмечается уровень развития выше среднего по показателям: 

речевое развитие, речевое мышление, образное мышление, понятийно-логическое 

мышление. 

*Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного) 

 

* Организация образовательного процесса 

 Образовательный процесс ДОУ направлен на целостное развитие личности 

дошкольника, приобщение его к современному миру через единый и взаимосвязанный 

процесс социализации и индивидуализации ребенка, организован и осуществляется в 

соответствии с Планом непосредственной образовательной  деятельности основной 

образовательной программы дошкольного образования МАДОУ № 44 г. Томска 

(составлен согласно требованиям ФГОСДО к ООП ДО, нормативных документов 

Министерства Образования и Науки к организации дошкольного образования, согласно 

требованиям  СанПиН.  



9 

Образовательная нагрузка по возрастным группам 
Группы 

 

Раннего 

возраста 

 

Младшая 

 

Средняя 

 

Старшая 

 

Подготовительная 

к школе 

Длительность 
условного часа  

(в минутах) 

10 15 20 25 30 

Количество ООД в 

неделю 

10 11 12 14 16 

Общее 

астрономическое 

время НОД 

в неделю 

(в часах) 

100 

(1час 

 40мин.) 

165 

(2 часа  

45 мин.) 

240 

(4 часа)  

 

350 

(5 часов 

50 мин.) 

480 

(8 часов) 

 

 Продолжительность занятий соответствует СанПин 1.2.3685-21. Между 

занятиями предусмотрены перерывы, продолжительностью 10минут. 

 В связи COVID-19 в саду введены дополнительные ограничительные и 

профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

*ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников ДОУ (термометрия с 

помощью бесконтактных термометров, опрос, осмотр дезинфекция посуды, на наличие 

признаков вирусных и инфекционных заболеваний); 

*ежедневная влажная уборка с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек, 

оборудования дезинфицирующими средствами; 

*дезинфекция посуды, столовых приборов; 

*частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

*использование бактерицидных ламп; 

*еженедельная генеральная уборка; 

*проведение всех занятий отдельно по группам; 

*Соблюдений правил СанПин 3.1/2.4.3598-20 и СанПиН 1.2.3685-21. 
 Особое внимание коллектив ДОУ уделяет созданию развивающей 

предметно-пространственной среде (РППС) и учитывает предъявляемые к ней 

требования (содержательно-насыщенная, трансформируемая, полифункциональная, 

вариативная, доступная и безопасная). 

В каждой группе педагоги организовывают пространства для игры, 

конструирования, уединения, сенсорные уголки, библиотеку и игротеку, спортивные 

уголки, мини-лаборатории для экспериментирования, уголки для изодеятельности и  

художественного творчества и других видов деятельности, обеспечивающих  свободный 

выбор детей.  

РППС в здании и на участке обеспечивают: 

- игровую, познавательную, исследовательскую и творческую активность всех 

воспитанников, экспериментирование с доступными детям материалами (в том числе с 

песком и водой); 

- двигательную активность, в том числе развитие крупной и мелкой моторики, 

участие в подвижных играх и соревнованиях; 

- эмоциональное благополучие детей во взаимодействии с предметно- 

пространственным окружением; 

Отличительной особенностью РППС МАДОУ № 44 является наличие в каждой 

группе мини-музея: «Курочка Ряба», «Игрушки-забавы», «Березка», «Космос», «Мини-

музей природы», «В гостях у сказки», «Каравай», «Город Томск», «Наши куклы»,”Книга-

лучший друг». Воспитательно-образовательная работа с экспонатами мини-музеев 

является эффективной формой разностороннего развития наших воспитанников, 

формирования познавательной и исследовательской активности детей, патриотического 

воспитания. 
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 Доступность РППС обеспечивает все основные виды детской деятельности. 

 Полифункциональность и трансформируемость материалов позволяет 

разнообразно  использовать различные составляющие предметной среды (детской мебели, 

матов, мягких модулей, ширм, природных материалов, предметов-заместителей и т.д.). 

 Выполняя требования ФГОС ДО по обеспечению психолого-педагогической 

поддержки семьи и повышения компетентности родителей в вопросах развития и 

образования, охраны и укрепления здоровья детей, коллектив ДОУ решает следующие 

задачи: 

- повышение педагогической культуры родителей; 

- приобщение родителей к участию в жизни детского сада; 

- изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования 

воспитательных воздействий на ребенка. 

   Для решения названных задач используются различные формы работы с 

родителями: 

*телефон доверия 

*совместные мероприятия родителей с детьми 

*сайт ДОУ  

*музей выходного дня 

*неделя открытых дверей 

*тематические конкурсы и выставки 

*презентации 

*рекламная информация 

*отчетные концерты и спектакли по итогам работы за год 

*круглый стол 

*анкетирование 

*газета «Педагогический вестник» для родителей 

Консультативная служба осуществляется как воспитателями, так и всеми 

специалистами ДОУ.  

Таким образом, образовательный процесс реализуется в адекватных дошкольному 

возрасту формах работы с детьми, где ведущей является игра. Образовательная 

деятельность осуществляется в процессе разных видах детской деятельности, 

организованных в форме организованной образовательной деятельности, в ходе 

режимных моментов, самостоятельной деятельности детей, совместной с педагогами 

деятельности и в процессе взаимодействия с семьями.  

Оценка функционирования внутренней системы качества образования»  

 Дополнительные образовательные услуги Степень охвата дополнительными платными 

образовательными услугами 
  

Бесплатные образовательные услуги Платные образовательные услуги 

5 7 

 

  Степень охвата дополнительными платными образовательными услугами (ДПОУ)   

Учебный 

год 

Название программы 

(кружка, секции, студии) 
Направленность Количество детей 

посещающих 

услугу 

Охват 

детей (%) 

от общего 

кол-ва в 

ДОО 

 2022 1. Подготовка к школе по 
программе «Школа для 

дошколят» 

2. Услуги логопеда 

«Говорим правильно» 

1-2. Социально-
педагогическая 

 

 

 

1-78 
 

 

2- 37 

 

1-29% 
 

2-14% 
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3. Песочная анимация по 

программе «Песочная 
страна-страна чудес» 

 

4. Бисероплетение по 

программе «Бусинка» 
5. Изодеятельность по 

программе «На радуге» 

 

3-5.Художественно-
эстетичекая 

 

 

 
 

 

 

3—52 
 

 

 4-60 

 
5-41 

 

3-19% 
 

 

4-22% 

 
5-15% 

 

   

6.Спортивно-

оздоровительные 

занятия(групповые) 

6-.Физкультурно-

спортивная 

6-58 

  

6- 22% 

  

 7.РОБОконструирование 7- Техническая 7-28 7-11% 

всего 7      

 Вывод: Введение дополнительного образования играет положительную роль в разностороннем 

развитии детей, обогащает и расширяет их знания и умения, способствует развитию внимания, 

мышления, памяти, самостоятельности, творчества, организованности. 

 . Степень охвата дополнительными бесплатными образовательными услугами (ДБОУ)    

Учебный 

год 

Название программы 

(кружка, секции, 

студии) 

Направленность Количество детей 

посещающих услугу 

Охват детей (%) 

от общего кол-

ва в ДОО 

 2022 1.Театральная студия 

«Маленький актер» 

 2.Хореография 

«Ритмика и танец» 
3. Изостудия  

«Семицветик»  

----------------------------- 
4. Спортивная 

секция(ОФП) 5  

 

1-3. Художественно-

эстетическая  

 

 
 

  

1-25 

 

2-70 

 
3-120 

 

1-10% 

 

2-26% 

 
3-45% 

4-Физкультурно-

спортивная 

4-15 4-6% 

 5.Техническая 5.Робототехника 5.-70 5-26% 

всего 5        

Вывод: Введение дополнительного образования играет положительную роль в разностороннем 

развитии детей, обогащает и расширяет их знания и умения, способствует развитию внимания, 

мышления, памяти, самостоятельности, творчества, организованности. Для развития 
дополнительного образования в детском саду в 2023 году планируется информационно-

просветительная работа с родителями (законными представителями)(родительские 

гостиные,мастер-классы) и обучающие мероприятия для педагогов. 

Результаты участия детей в конкурсах, выставках, фестивалях (2022г.) 

 
1 ТГПУ Познавательная академия 

«Успех». Заочный Всероссийский 

конку творческих работ «Мастерская 

творца». Номинация «Поделка». 

(10.01.2022-30.06.2022). 

Всероссийский 36 Дипломы 1.2.3 

степени 

2 ТОИПКРО 

 конкурс «Новогодний переполох» 

(22.11. 2021 – 17.01. 2022). 

Межрегиональный 17 Дипломы 1.2.3 

степени 

3   конкурс  
«23 февраля - День защитника 

Отечества» 

(17.01.2022 – 28.02.2022) 

Номинация «Готов служить 

Отчизне» 

Межрегиональный 12 Дипломы 2.3 
степени 
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4   конкурс декоративно-прикладного 

творчества и изобразительного 

искусства «Царство цветов», 

номинация «Очарование цветов». 

(24.12.21 – 12.04.22). 

Всероссийский 9 Дипломы 1. 2.3 

степени 

5 ТОИПКРО конкурс «Птицы нашего 

края», номинация «Дикие птицы». 

(24.01.22 – 18.03.22). 

Межрегиональный 7 Дипломы 1 

степени 

6 ГКСКТИИ областной конкурс 

детского творчества «Пусть всегда 

будут мама, папа, я!»  
Номинация: Песня 

(24.02.2022-15.03.22) 

Областной 1 Дипломы 1 

степени 

7 ГКСКТИИ областной конкурс 

детского творчества «Пусть всегда 

будут мама, папа, я!»  

Номинация: «Песня» 

(24.02.2022-15.03.22) 

Областной 22 Дипломы 1. 

2.3степени 

8 МАУ «МИБС» конкурс детского 

творчества «Свет далеких звезд» 

Дом культуры «Томский 

перекресток» 

Номинация «декоративно – 

прикладное творчество»  
01.03-22.04.2022 

  

Муниципальный 

6 Дипломы 1 

степени 

9 Департамент образования г. Томска, 

ДДТ «Планета»  

Фестиваль народного творчества 

«Горенка», 

   в рамках городской программы 

воспитания  

и дополнительного образования 

детей «Россыпь талантов». 

(28.02.22 - 25.03.22г.) 

Областной 10 Дипломы 3 

степени 

10 МАУ ИМЦ Городской конкурс 

творчества для воспитанников 

«Весенняя капель» 

С 1.03.22-20.04.22 

Областной 8 Дипломы 1. 2.3 

степени 

11 Департамент образования 
администрации г. Томска; ДДТ 

«Планета»;  

Фестиваль народного творчества для 

детей дошкольного и младшего 

школьного возраста «Горенка» в 

рамках городской программы 

воспитания и дополнительного 

образования детей «Россыпь 

талантов» 

(28.02.22 - 25.03.22г. 

Областной 6 Дипломы 1 
степени 

12 Всероссийский творческий конкурс 

«Мама, милая моя» 
Номинация «Сувенир для мамы 

своими руками». 

(22.02.22-08.04.22) 

Всероссийский 11 Дипломы 

1.2.3степени 

13  Муниципальное бюджетное 

образовательное учреждение 

дополнительного образования Дом 

детства и юношества «Факел» г. 

Томска  

Городской конкурс технического 

творчества «Лего мастерская» 

Сроки: 

Городской 2 Диплом 

участника 
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1 марта 2022- 30 апреля 2022 г. 

14 МАУ»МИБС» Библиотека 

«Северная» 

Городской конкурс выразительного 
чтения «Наш дом–Земля» 

1.04.-22.04.2022 

 Муниципальный 6 Диплом 

участника 

15 Департамент образования 

администрации г. Томска;  

МАОУ ДО ДДТ «Созвездие» 

муниципальный заочный конкурс 

совместного творчества педагогов и 

обучающихся образовательных 

учреждений «Две звезды» 

Муниципальный 6 Дипломы 

1.место 

16 ТОИПКРО 

Всероссийский конкурс декоративно-

прикладного творчества и 

изобразительного искусства 

«Царство цветов». 
Номинация «Очарование цветов» 

24.12.21-12.04.22 

Всероссийский 8 Дипломы 1 .2,3 

степени 

17 Всероссийский фестиваль творческих 

работ «Весна – красна!». Номинация 

«Время первых капелей!». 

(01.02. 2022 – 25.04. 2022). 

Всероссийский 6 Дипломы 1 

степени 

18 ТОИПКРО Всероссийский конкурс 

«Этот Светлый праздник Пасхи» 

Сроки проведения:  

1 марта 2022- 25 апреля 2022г. 

Всероссийский 7 Дипломы 1 

степени 

19 ТОИПКРО Региональный конкурс: 

«Горжусь тобой, моя Россия». 

С 11. 04. По 24.05. 2022г 

Региональный 10 Диплом 1 

степени 

20 Институт образования НИ ТГУ 

ОГБОУ ДО Областной центр ДО 
МАОУ ДО ДДТ «У Белого озера» 

г.Томска Творческий конкурс 

«Музыкальный калейдоскоп» 

открытого регионального Фестиваля 

конкурса для детей дошкольного 

возраста «Солнечный город» 

Номинация: «Вокальный ансамбль» 

«Песенка для друзей» 

Областной 7 Диплом 1 

степени 

21 Институт образования НИ ТГУ 

ОГБОУ ДО Областной центр ДО 

МАОУ ДО ДДТ «У Белого озера» 

г.Томска Творческий конкурс «Я 

хожу в пилотке деда, мне Победа 

дорога» открытого регионального 

Фестиваля конкурса для детей 

дошкольного возраста «Солнечный 

город» Номинация: 

«Декламация»20.04.22-10.05.22 

Областной 3 Диплом 

3степени 

22 ТОИПКРО. Всероссийский конкурс 

«Чудеса и краски солнечного лета», 
номинация «Творчество без границ», 

(01.06.22 – 26.09. 2022). 

Всероссийский 18 Дипломы 1 .2,3 

степени 

23 ТОИПКРО  

Всероссийский конкурс «Однажды в 

сказке» 

Сроки/этапы проведения: 15 июня - 

23 сентября 2022 года. 

Всероссийский 12 Дипломы 1  и 3 

степени 
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24 ТОИПКРО 

Всероссийский конкурс «Осенний 

вернисаж», номинация «Осенний 

листопад» 

07.09.2022-24.10.2022 

Всероссийский 13 Дипломы 1 .  

степени 

25 ТОИПКРО Межрегиональный 

творческий конкурс «Семья – это 

мы!» Сроки проведения: 20 июня - 20 

сентября 2022 года. 

Номинация рисунок 

Межрегиональный 5 Дипломы 2 

степеии 

26 ТОИПКРО Межрегиональный 
конкурс «Пространственная 

головоломка Сроки/этапы 

проведения: 29 июня – 22 сентября 

2022 года 

Межрегиональный 3 Дипломы 
2степени 

27 ТГПУ Познавательная академия 

«Успех» Всероссийский заочный 

конкурс творческих работ 

«Мастерская творца».  

01.07.22-30.12.22 

 Всероссийский 

 

16 Дипломы 1 .  

степени 

28 ТОИПКРО 

Всероссийский творческий конкурс 

«Осенний вернисаж», номинация 

«Осенний листопад» 
07.09.2022-24.10.2022 

Всероссийский 23 Дипломы 1 .  

степени 

29 МАОУ ДО ДДТ «Созвездие» 

Муниципальный заочный конкурс 

для детей с ОВЗ и детей-инвалидов 

«Радуга творчества». 

С 10.10.2022-21.11.2022 г. 

Номинация: «Чудо своими руками». 

Муниципальный 5 Дипломы 1  и 3 

степени 

30 ТОИПКРО Региональный конкурс 

«Мой дом — зеленая планета».  

Номинация: «Зеленый наряд 

планеты».  

(03.09.2022 -21.11.2022) 

Региональный 9 Диплом 

3степени 

31 Департамент образования 

администрации г. Томска; ДДТ 

«Планета»; Фестиваль народного 
творчества для детей дошкольного и 

младшего школьного возраста 

«Горенка» в рамках городской 

программы воспитания и 

дополнительного образования детей 

«Россыпь талантов» 

(04.10.2021 – 29.10.2021) 

Номинация «Балагур веселый» 

Муниципальный 7 Диплом 

2степени 

32 ОГАУК 

Томская областная детско – 

юношеская библиотека. Областная 

акция «очарование народного 
костюма» 

30.10-15.11.2022 

Областной 8 Диплом 

участника 

33 ТОИПКРО Межрегиональный 

конкурс «ПАПА МОЖЕТ ВСЕ ЧТО 

УГОДНО!» Срок проведения 

19.09.2022-22.11.2022 

Межрегиональный 4 Диплом 

3степени 

34 ТОИПКРО  

Межрегиональный конкурс «Эра 

роботов» 

Сроки проведения: 01.09.2- 07.11.22) 

Номинация LEGO робот 

Диплом 2степени 3 Диплом 2 

степени 



15 

35 ТОИПКРО Всероссийский конкурс-

викторина «Любимые мультфильмы 

детства наших родителей, дедушек и 

бабушек» 10.10.2022 – 6.12.2022 г 

Всероссийский 3 Диплом 3 

степени 

36 ТОИПКРО межрегиональный 

конкурс «Новогодний переполох», 

номинация  

«Новогодняя игрушка» 

07.12.2022 – 20.02.2023 г. 

межрегиональный 18 Диплом 1,2 

степени 

37 
ТОИПКРО Межрегиональный 

заочный конкурс для 

обучающихся, воспитанников и 

педагогических работников ОО 

Томской области и других 

субъектов РФ «Новогоднее 

настроение»С 01 ноября – 19 

декабря 2022 год 

Межрегиональный 19 Дипломы 1 ,2 

,3 степени 

38 ТГПУ Познавательная академия 

«Успех» 

Всероссийский заочный конкурс 
творческих работ «Мастерская 

творца» с 01.07.22-30.12.22 

Номинация: поделка 

Всероссийский 21 Дипломы 1.2.3 

степени 

 

Результаты участия детей в городской программе «Удивительный малыш»  

(2022 г.) 

Конкурс, выставка, фестиваль, спортивное 

соревнование 

Количество 

участников 

 

Результат 

Зеленый огонек 24+8 сертификаты 

Малыш, ты можешь всё! 3 Диплом, 3место 

Петрушка собирает друзей 4 Диплом? 

Звонкие колокольчики 6 Диплом, 2 место 

Хрустальный башмачок - - 

Творим вместе   

Спортивные надежды 14 сертификат 

Юный армеец 6 сертификат 

Лыжный кросс 10 сертификат 

Дошколенок-чемпион  12    сертификат 

Легкоатлетический кросс(осень) 10 сертификат 

Общее количество детей, принимавших участие в мероприятиях _79_  ___ 

 

Результаты анкетирования родителей о качестве предоставляемых образовательных услуг 

(2022г.) 

В 2022 году в анкетировании участвовало 245 родителя - 100%, оценивающих деятельность ДОУ: 

– 225 родителей -91% (положительно) 

– 20 родителей-8 % (высказывают пожелания) 

– 0 родителей- 0% (отрицательно 

  Результаты анализа опроса родителей (законных представителей) свидетельствуют о 

достаточном уровне удовлетворенности качеством образовательной деятельности.   

    В каждой группе есть своя группа «WhatsApp», сайт ДОУ и общая группа для педагогов и 
родителей в «ВКонтакте» МАДОУ № 44 г.Томска, «Инстаграм» (до мая 2022) и «ОК».  

Оценка кадрового обеспечения 

 В ДОУ работает 73сотрудника.(4совместителя) Из них - педагогический персонал 40 

педагогов: 
    Cтарший воспитатель -1, учитель-логопед – 2, педагог – психолог – 2, музыкальный 

руководитель – 3, педагог дополнительного образования – 4, инструктор по физической культуре 

– 1, воспитателей - 27.      

 Характеристика педагогического состава образовательного учреждения   
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Кадровый состав МАДОУ № 44, обеспечивающий реализацию ООП дошкольного образования 

  

Характеристика педагогического состава образовательного учреждения   

  

Образование Квалификация 

(категория) 

Стаж 

Высшее 

 
Среднее Высшая Первая Соответствие до 5 

лет 

5  

– 10 

лет  

10-15 

лет 
15-

20 

 

более 

20 

лет 

20 20 8 12 10 3 2 6 8 17 

    

Сведения о повышении квалификации сотрудников (2022) 

(1полугодие) 

 

2022 (2полугодие) 

 

1 Харламова 

С.А. 

воспитатель Удостоверение о повышении квалификации 

080000145399 
ТГПК. 72час. 07.02.2022-10.02.2022 очно; 

16.02.2022 «Организация воспитательно-

образовательного процесса в детском саду в 

контексте требований ФГОС ДО» №306 

2 Сафронова 

Л.Н. 

воспитатель Удостоверение о повышении квалификации 

080000145395 

ТГПК. 72час. 07.02.2022-10.02.2022 очно; 

16.02.2022 «Организация воспитательно-

образовательного процесса в детском саду в 

контексте требований ФГОС ДО» №302 

3 Шершнева Н.П воспитатель ТГПК по программе повышения квалификации 

36час. 28.02.2022-05.03.2022 

 «Использование STEM-технологии в 

образовательном процессе дошкольников» № 
323;  080000145416 

4 Фех В.А. заведующий ТГПК 36.час.28.02.2022-05.03.2022  № 329; 

удостоверение 080000145424 

«Особенности  управления персоналом 

дошкольной образовательной организации в 

современных условиях» 

5   Маркидонова 

Е.Ю 

воспитатель ТОИПКРО 21марта-30 марта «Особенности 

организации работы с детьми ОВЗ в ДОУ» 

080000145486,  72часа № 392 ;  30 марта 2022 

6 Теущакова 

Е.П. 

инструктор по 

физической 

культуре 

ТГПК 01.июня-14 июня2022 72час 

«Современные технологии в сфере физической 

культуры и спорта физического развития детей 

дошкольного возраста» 080000145553 № 459; 

дача выдачи 14.06.2022 

№  

п.п. 

Ф,И.О. Должность Формы повышения квалификации 

1 Желтухина 

Н.Л. 

воспитатель ТГПК 17.октября-26 октября  2022 72часа 

«Применение игровых технологий в обучении детей 

дошкольного возраста ( учетом стандарта 

Ворлдскиллс по компетенции «Дошкольное 

воспитание»)340000496346 № 524 дача выдачи 

26.10.2022 

2 Бояшова А.Ю.  

воспитатель 

ТГПК « Особенности организации работы с детьми 

с ОВЗ в ДОУ» 31.10.2022-10.11.2022  № 540; 

340000496366 
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Результаты анализа повышения квалификации, которые освоили воспитатели, показывают, что  все курсы 
по профилю  педагогической деятельности. В 2023 году планируется обучение педагогов 

дошкольной организации по Федеральной образовательной программе, тематическим 

дополнительным профессиональным программам направленным на совершенствование ИКТ-
компетенций, повышение компьютерной грамотности для последующего обеспечения качества 

образовательной деятельности с применением дистанционных образовательных технологий. 

 Участие педагогов в профессиональных конкурсах- (первое полугодие-2022) 
№ Название 

конкурса 

Форма и тема 

конкурсной 

работы 

Уровень 
муниципальный, 

областной 

Всероссийский 

Международный 

Количест

во 

участник

ов 

Результат 

(призовое 

место, 

сертификат, 

медаль и т.п.) 

ФИО, 

должность 

педагогов-

победителей 

и призеров 

 

ТОИПКРО творческий 
конкурс «Волшебный 

Новый год» 

Срок проведения: 

15.11.202- 04.02.2022 

Конспект ООД 
Развлечение-

Колядки 

Всероссийский 3 Диплом   Драчева И.А. 
Шмаль Е.П. 

воспитатели 

Коровникова Т.И., 

муз.рук. 

  фестиваль-конкурс для 

педагогов и детей 

«Образование: шаг в 

будущее» 

С10.01.2022 по 

25.02.2022г 

Конспект-

развлечение  «В 

театре» 

Региональный 2 Сертификат

ы 

Козицкая Д.П. 

Бояшова А.Ю., 

воспитатели 

МАУИМЦ  конкурс 

методических и 

дидактических 

материалов для 

педагогов ДОО и УДО 

«Развитие 

пространственного 

мышления 

дошкольников» 

(07.02.2022-12.04.2022)   

Конспект 

организованной 

деятельности 
«Игры с 

котёнком 

Мурзиком» 

Всероссийский 1 Диплом 

3степени 

Сафронова Л.Н 

Межрегиональный 

конкурс «Новогоднее 

настроение»; ТОИПКРО, 

25.11.2021 – 28.01.2022 

Презентация  

«Новогодние 

приключения 

лисы Алисы и 

кота Базилио» 

Межрегиональн

ый 

2 Диплом 2 

место 

Ганзюк Н. Г.,  

педагог д/о; 

Коровникова Т.И, 

муз.рук.  

Всероссийский 

творческий конкурс 

«Здравствуй, 

Масленица!»; 

Презентация 

игровой 

программы 

«Здравствуй, 

Всероссийский 2 Диплом 1 

место 

Ганзюк Н. Г.,  

педагог д/о; 
Коровникова ТИ, 

муз.рук  

3 Гришаева Е.В. воспитатель МАУИМЦ 09.112022-21.11.2022 

«Развитие пространственного  мышления 

дошкольников как основа формирования 

естественно-научных, цифровых и инженерных 

компетенций человека будущего»  

42 часа №2886 ; 700800051739 

4 Погонышева 

О.Г. 

старший 

воспитатель 

Департамент администрации города Томска«Об 

итогах проведения образовательной стажировки 

педагогов России «Инновационные  модели 

дошкольного образования на базе образовательных 
учреждений г. Томска»;   практико –

ориентированный семинар в рамках курсов 

повышения квалификации по теме «Организация 

образовательной среды в ДОУ» 72часа. 

5 Гришаева Е.В. воспитатель РЦРО Шахматы»: методика преподавания курса в 

условиях реализации ФГОС,32 часа (05.12.2022-

08.12.2022 
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ТОИПКРО, 15.02.2022 -

30.03.2022 

Масленица!» 

  конкурс «Мы выбираем 

спорт!»; Департамент по 

молодёжной политике, 

физической культуре и 

спорту Томской области, 

факультет физической 

культуры и спорта 

ТГПУ,  
МАДОУ № 134 г. 

Томска,  

 01.02.2022 - 29.04.2022 

Сценарий 

образовательног

о мероприятия 

(Спортивные 

состязания 

«Летние 

Олимпийские 

игры») 

Областной 2 Диплом 1 

место 

Ганзюк Н. Г.,  

педагог д/о; 

Теущакова Е. П., 

инструктор  

по физ.культуре 

ТОИПКРО 

Межрегиональный 

конкурс «Лето-это 

здорово! 

01.06.2022-23.06.2022 

Презентация 

«День Защиты 

детей» 

Межрегиональн

ый 
1 Диплом 3 

степени 

Ридт Е.В. 

Межрегиональный 

конкурс «Лето-это 

здорово!» 

01.06.2022-23.09.2022 

Презентация 

«День Защиты 

детей» 

Межрегиональн

ый 
 Диплом 2 

степени 

  

Ганзюк Н. Г., 

Теущакова Е. П. 

Департамент общего 

образования Томской 

области«Областной 

конкурс методических 

материалов 

педагогических 

работников 

реализующих 

дополнительные 

общеобразовательные 

программы 

Картотека игр 

«LEGO – 
конструирование 

как средство 

развития 

математических 

способностей и 

пространственно

го мышления» 

Номинация 

«Методическая 

разработка» 

Областной 1  Диплом 2 

место 

Валентий А.Д.  

 

ТОИПКРО 

Региональный очный 

конкурс «Лучшие 

практики наставничества 

Очный конкурс 

Портфолио 

+мастерская 

наставника 

 1 Диплом 

победителя 

Шелкунова А.Ф. 

   

ТОИПКРО 
Межрегиональный 

конкурс «Лето FM» 

(23.05 – 03.10) 

Презентация 
«Лето – это 

здорово!» 

Межрегиональн
ый 

2 Диплом 1 
место 

Ганзюк Н. Г.., 
Теущакова Е. П. 

  

ТОИПКРО 

Региональный конкурс 

профессионального 

мастерства «Томский 

педагог» (Сроки/этапы 

проведения:  01 

сентября ‒ 21  октября 

2022 года) 

Методическая 

разработка : 

«Улыбка осени» 

Региональный 1 Диплом 1 

место 

Валентий А.Д.  

 

ТОИПКРО 

Региональный конкурс 

профессионального 
мастерства «Томский 

педагог» (Сроки/этапы 

проведения:  01 

сентября ‒ 21  октября 

2022 года) 

Конспект 

учебного занятия 

«В гости к 
Белочке» 

Региональный 1 Диплом 1 

степени 

Целищева И.Е. 

  

ТОИПКРО 

Региональный конкурс 

профессионального 

мастерства «Томский 

Конспект 

семинара-

практикума 

«Секреты 

Региональный 1 Диплом 1 

степени 

Шелкунова А.Ф 
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педагог» (Сроки/этапы 

проведения:  01 

сентября ‒ 21  октября 

2022 года) 

бесконфликтног

о 

ТОИПКРО 

Региональный конкурс 

профессионального 

мастерства «Томский 

педагог»  

1.09.2022 – 21.10.2022 г 

Конспект 

семинара-

практикума для 

педагогов 

дошкольного 

учреждения 
«Причины 

конфликтов 

педагогов с 

родителями и 

способы их 

разрешения» 

Региональный 1 Диплом 1 

место 

 

Абрамова В.А. 

  

 

ТОИПКРО 

Региональный конкурс 

«Мой дом — зеленая 

планета»  

Номинация: «Земля. 

Природа. Родина. 
Будущее».  

С 03.09.2022 г. по 

21.11.2022 г.,  . 

Проект «Чистый 

дом – чистая 

планета!» 

 

Региональный 1 Диплом 1 

место 

 

 Целищева И.Е. 

  

 

Межрегиональный 

конкурс «Национальные 

праздники народов 

России» ТОИПКРО 

10.10.2022 – 01.12.2022 

Презентация 

«Веселись, 

честной народ! 

Праздник к нам 

идёт!» 

Межрегиональн

ый 
2 Диплом 1 

место 

Ганзюк Н. Г., 

Теущакова Е. П. 

 

ТОИПКРО 

Всероссийский 

фестиваль конкурс 

«Краски осени» Срок 

проведения 1.09.2022-

26.10.2022   

Сценарий  

«Осенний 

марафон»   

Всероссийский 1 Диплом 3 

степени 

 

  

Шелкунова А.Ф. 

МАУ ИМЦ 
Городской очный 

конкурс «Лэпбук – 

интерактивное средство 

развития 

пространственного  

мышления 

дошкольников как 

основы формирования 

естественно – научных 

цифровых и инженерных 

компетенций человека 
будущего». 

Сроки проведения 04.11-

23.11.2022 

Лэпбук 
«Естественно – 

научные 

компетенции 

человека 

будущего». 

Название 

«Живая и 

неживая природа 

и бережное 

отношение ко 

всему живому». 

Муниципальный 1 Диплом 3 
степени 

 

 Драчева И.А. 

ТОИПКРО 

Межрегиональный 

конкурс «Новогоднее 

настроение». 1.11.2022 – 

19.12.2022 г. 

Конспект 

коррекционно-

развивающего 

занятия для 

детей старшего 

дошкольного 

возраста с 

элементами арт-

терапии 

«Волшебное 
время года - 

Межрегиональн

ый 
1 Диплом 2 

место 

 

Абрамова В.А. 
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зима 

ТОИПКРО 

Межрегиональный 

конкурс «Новогоднее 

настроение». 1.11.2022 – 

19.12.2022 г. 

Конспект 

коррекционно-

развивающего 

занятия 

«Новогодний 

переполох» 

Межрегиональн

ый 
1 Диплом 2 

место 

 

Шелкунова А.Ф.  

 

            Педагогический опыт обобщённый и представленный в 2022 уч.г.  
Ф.И.О. педагога, должность Тема опыта Уровень: муниципальный 

 1.Ганзюк Н.Г., педагог 

дополнительного образования    

*Теущакова Елена Петровна, 

инструктор по физической 

культуре,    

* Маркидонова  Елена Юрьевна, 

воспитатель   

   

2. Харламова С.А., воспитатель 
 

3. Ридт Екатерина Викторовна, 

воспитатель   

*Юркова Марина Николаевна, 

воспитатель   

  

4.Шелкунова Анна Федоровна, 

педагог-психолог   

 *Валентий А.Д, педагог 

дополнительного образования 

 
5. Целищева И.Е., воспитатель  

*Сафронова Л.Н., воспитатель  

*Моисеева З.Л., воспитатель   

 

6. Коротаева Е.А., воспитатель 

* Параскун О.А., воспитатель 

7. Шелкунова А. Ф., педагог-

психолог   

*Погонышева О.Г., старший 

воспитатель 

1.Проект «Широка стана родная» 

(формирование у детей 

дошкольного возраста 

устойчивого интереса к 

народному творчеству) 

 

2.Проект «Любопытные 

почемучки» (Игры—

эксперименты, как средство 

формирования познавательных 
способностей детей дошкольного 

возраста) 

 

3.Проект «Играем и растем» 

(Создание условий для успешной 

адаптации и всестороннего 

развития детей раннего 

дошкольного возраста в условиях 

ДОО) 

 

4.Проект «Тимбилдинг в детском 
саду»(Игровые технологии в 

формировании благоприятных 

взаимоотношений в детском саду 

 

5.«Математика-это 

интересно»(формирование 

элементарных математических 

представлений у детей старшего 

дошкольного возраста с 

использованием игровых 

технологий) 
6.Проект интеллект-карты, как 

средство познавательного 

развития детей дошкольного 

возрастав условиях ДОО» 

7.«Особенности использования 

игровых технологий, как 

средства формирования 

инновационной модели 

организации образовательной 

деятельности на современном 

этапе развития дошкольного 

образования» 

Семинар МАДОУ № 44 г. Томска 

– МАУ ИМЦ 

Тема «Игровые технологии, как 

средство формирования 

инновационной модели 

организации образовательной 

деятельности на современном 

этапе развития дошкольного 

образования» в рамках офлайн-

фестиваля педагогических идей 
«Игровые  технологии в 

образовательном процессе» 24.01 

2022    

 Харламова С.А., воспитатель 
 

 

 

«Эксперименты в 
художественном творчестве 

детей» 

ТГПК, в рамках курсов 
повышения квалификации 

 «Организация воспитательно-

образовательного процесса в 

детском саду в контексте 

требований ФГОС ДОО»    

10.02.2022  

Сафронова Л.Н., воспитатель «Развитие логического ТГПК, в рамках курсов 
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мышления дошкольников 

средствами логико-

математических игр» 

повышения квалификации 

 «Организация воспитательно-

образовательного процесса в 

детском саду в контексте 

требований ФГОС ДОО» 

10.02.2022     

  Валентий А.Д, педагог 

дополнительного образования 

 ТГПК, 10 марта2022 

  Региональная научно- 

практическая конференция 

«Актуальные проблемы и 
инновационные подходы в 

образовании» 

 (В рамах инновационной 

деятельности ДОУ) 

Сафронова Л.Н., воспитатель «Развитие логического 

мышления дошкольников 

средствами логико-

математических игр» 

ТГПК, 10 марта2022 

  Региональная научно- 

практическая конференция 

«Актуальные проблемы и 

инновационные подходы в 

образовании» 

 (В рамах регионального проекта 

«Развитие пространственного 
мышления дошкольников как 

основа формирования 

естественно-научных, цифровых 

и инженерных компетенций 

человека будущего») 

Целищева И.Е., воспитатель  ТГПК10 марта2022 

  Региональная научно- 

практическая конференция 

«Актуальные проблемы и 

инновационные подходы в 

образовании» 

 (В рамах регионального проекта 

«Развитие пространственного 
мышления дошкольников как 

основа формирования 

естественно-научных, цифровых 

и инженерных компетенций 

человека будущего») 

Рыбалова Е.А, воспитатель 

Гришаева Е.В., воспитатель 
«ФОРМИРОВАНИЕ 

ЭЛЕМЕНТАРНЫХ 

МАТЕМАТИЧЕСКИХ 

ПРЕДСТАВЛЕНИЙ 

ПОСРЕДСТВОМ 

НАГЛЯДНОГО ПОСОБИЯ 

«МАТЕМАТИЧЕСКИЙ 

КУБИК»  

 

ТГПК10 марта2022 

  Региональная научно- 

практическая конференция 

«Актуальные проблемы и 

инновационные подходы в 

образовании» 

 (В рамах регионального проекта 
«Развитие пространственного 

мышления дошкольников как 

основа формирования 

естественно-научных, цифровых 

и инженерных компетенций 

человека будущего») 

Целищева Ирина Евгеньевна, 

воспитатель   

     Моисеева Зоя Леонидовна, 

воспитатель   

 

 

«Конфликты между детьми в 

условиях ДОО: пути разрешения 

и предотвращения»» 

ТГПУ  

Международная научно-

практическая конференция 

«Инновации в образовании: 

концепции, проблемы, 

перспективы» 

(26-27 октября 2022 года, г. 
Томск) 

Ридт Екатерина Викторовна, «Речевое развитие детей раннего ТГПУ  
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воспитатель   

    Юркова Марина Николаевна, 

воспитатель   

 

возраста в условиях ДОО» Международная научно-

практическая конференция 

«Инновации в образовании: 

концепции, проблемы, 

перспективы» 

(26-27 октября 2022 года, г. 

Томск) 

Шелкунова Анна Федоровна, 

педагог-психолог   

 

«Взаимодействие с родителями 

воспитанников в период 

адаптации детей со статусом ОВЗ  
к условиям детского сада» 

ТГПУ  

Международная научно-

практическая конференция 
«Инновации в образовании: 

концепции, проблемы, 

перспективы» 

(26-27 октября 2022 года, г. 

Томск 

 

Публикации педагогов ДОО -2022 г. 

ФИО, должность Название статьи, сборник 

(библиографические данные) 

Уровень (муниципальный, 

областной, Всероссийский, 

Международный) 

1.Ганзюк Н.Г., педагог 

дополнительного образования    

2.Теущакова Елена Петровна, 

инструктор по физической 

культуре,    

3.Маркидонова Елена Юрьевна, 

воспитатель     

  «Приобщение детей дошкольного 

возраста к истокам культуры народов 
России посредством игровых 

технологий» статья в сборнике 

материалов Международной научно-

практической конференции 

«Инновации в образовании: 

концепции, проблемы, перспективы»   

(В рамах инновационной деятельности 

ДОУ) ФГБОУ ВО «Томский 

государственный педагогический 

университет». – Томск: Издательство 

ТГПУ, 2022.   
февраль 2022г.стр. 

 Международный 

1.Сафронова Л.Н., воспитатель,   

2.Вершинина Е.Ю., воспитатель   

 «Экологическое воспитание детей 

старшего дошкольного возраста в 

условиях ДОО» статья в сборнике 

материалов Международной научно-

практической конференции 

«Инновации в образовании: 

концепции, проблемы, перспективы»  

  (В рамах инновационной 

деятельности ДОУ) ФГБОУ ВО 

«Томский государственный 

педагогический университет». – 

Томск: Издательство ТГПУ, 2022.   
февраль 2022г.стр. 

Международный  

  

Драчева И.А., воспитатель 

    Технология «Мягкая среда» в работе 

педагогов детского сада с детьми с 

тяжелыми нарушениями речи статья в 

сборнике материалов Международной 

научно-практической конференции 

«Инновации в образовании: 

концепции, проблемы, перспективы»  

 (В рамах инновационной деятельности 

ДОУ) ФГБОУ ВО «Томский 

государственный педагогический 

университет». – Томск: Издательство 
ТГПУ, 2022.   

февраль 2022г.стр. 

Международный  

Писанкина С.Н. 

Целищнва И.Е. 

«Формирование элементарных 

математических представлений с 

Региональный 
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использованием игровых технологий» 

Сборник региональной научно-

практической  конференции « 

Актуальные проблемы и 

инновационные подходы в 

образовании», стр. 275--277, ТГПК, 10 

03.2022 

 

Публикация 

Человеческий капитал как фактор 

социальной безопасности : 

сборник материалов 
международной научно-

практической конференции / 

Уральский государственный 

педагогический университет ; 

ответственный редактор А.И. 

Калашников. – Электрон. дан. – 

Екатеринбург : [б. и.],. 

Восстановительные технологии, 
как ресурс создания 

психологически комфортной и 

безопасной образовательной среды 

в дошкольной образовательной 

организации 

Шелкунова А.Ф. 

Май 2022 

Публикация 

Инновации в образовании: 

концепции, проблемы, 

перспективы: материалы VII 

Международной научно-

практической конференции. – 
Томск : Издательство Томского 

государственного 

педагогического университета, 

2022. – 206 с. 

Ганзюк Н. Г., Маркидонова Е. Ю., 

Теущакова Е. П.   

Приобщение детей дошкольного в

озраста    
к истокам культуры народов росси

и  посредством игровых технологи

й  

 

Публикация 

Инновации в образовании: 

концепции, проблемы, 

перспективы: материалы VII 

Международной научно-

практической конференции. – 

Томск : Издательство Томского 

государственного 

педагогического университета, 

2022. – 206 с. 

Шелкунова А. Ф., Вершинина Е. 

Ю., Сафронова Л. Н.   

Экологическое воспитание детей с

таршего дошкольного возраста   

в условиях ДОО 

 

Публикация 

Инновации в образовании: 
концепции, проблемы, 

перспективы: материалы VII 

Международной научно-

практической конференции. – 

Томск: Издательство Томского 

государственного 

педагогического университета, 

2022. – 206 с. 

Шелкунова А. Ф., Валентий А. Д., 

Драчёва И. Ю.   

Технология «Мягкая среда» в рабо

те педагогов детского сада    

с детьми с тяжёлыми нарушениями

 речи . 

 

Публикация 

Актуальные проблемы и 

инновационные подходы в 

образовании: Материалы 

научнопрактической 
конференции (г. Томск, 10 марта 

2022 г.). –ТГПК, 2022 – 420 с 

Формирование элементарных 

математических представлений с 

использованием игровых 

технологий.  
Целищева И.Е., 

Моисеева З.Л., 

Писанкина С.Н.  

 

 

6. Инновационная деятельность (2022) 

 Методическая работа в ДОУ осуществляется на оптимальном уровне эффективности с 

учетом профессиональных потребностей педагогов. Наблюдаются позитивные изменения 

профессиональных возможностей кадров и факторов, влияющих на качество 

воспитательно-образовательного процесса в ДОУ.  

  18 января 2022 г. присвоен статус стажировочной площадки ТГПУ сроком до 1 

сентября 2022 г. на основании протокола от 15.10.2020 г. № 12 о присвоении статуса 

инновационной площадки.  
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5 декабря 2022 года заключен договор о сотрудничестве № 18/1-59 между Федеральным 

государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования 

«Томским государственным педагогическим университетом и Муниципальным 

автономным дошкольным образовательным учреждением детским садом 

общеразвивающего вида № 44 г. Томска в соответствии с положением о стажировочной 

площадке Федерального центра научно-методического сопровождения педагогических 

работников утвержденного приказом ТГПУ 357/1-07 от 1.09.2022 г. 

  В рамках инновационной деятельности с января 2022 года по декабрь 2022 года были 

разработаны проекты, решающие основные задачи инновационной деятельности: 

– содействовать обновлению содержания форм, методов и технологий, используемых 

педагогами в организации образовательной деятельности  с детьми раннего возраста от 1,5  

до 7 лет. 
– обеспечить максимальную реализацию образовательного потенциала пространства ДОО 

для развития воспитанников в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, 

охраны и укрепления их здоровья, учёта особенностей и коррекции недостатков их 

развития;  
–  обеспечить возможность общения и совместной деятельности детей и взрослых, 

двигательной активности детей; 
– построить образовательную деятельность, охватывающую все направления развития и 

образования детей, в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями и 

склонностями воспитанников посредством игровых технологий; 

– создать содержательно-насыщенную, трансформируемую, полифункциональную, 

вариативную, доступную и безопасную среду; 

– создать эффективную систему непрерывного профессионального роста и повышения 

компетентности педагогов, целенаправленно ориентированную на осуществление 

инновационной деятельности$ 

– совершенствовать систему методической работы в ДОО (2 месяцев до 7 лет) в 

соответствии с ФГОС ДО. 

– создать условия для творческой деятельности педагогов, стимулировать и 

активизировать их экспериментально-научных исследования, нацеленные на разработку 

перспективных технологий создания и использования моделей развивающей предметно-

пространственной среды в ДОО; 

– вовлечь родителей в инновационную деятельность ДОО. 

 За обозначенный период в деятельности стажировочной площадки педагоги активно 

транслировали свой опыт на мероприятиях различного уровня. Для педагогов 

дошкольных образовательных организаций в январе 2022 года был проведен  Семинар-

практикум на базе МАДОУ № 44 г. Томска совместно с МАУ ИМЦ г. Томска. Тема 

семинара-практикума: «Игра, как средство формирования инновационной модели 

организации образовательной деятельности на современном этапе развития дошкольного 

образования. В мероприятии приняли участие: Фех В.А. заведующий МАДОУ № 44, 

Шелкунова А.Ф. методист, педагог-психолог, Погонышева О.Г. старший воспитатель, 

Валентий А.Д. педагог-психолог, воспитатели: Харламова С.А., Писанкина С.Н., 

Моисеева З.Л., Целищева И.Е., Ганзюк Н.Г., Теущакова Е.П., Маркидонова Е.Ю., Ридт 

Е.В., Юркова М.Н. Также в марте 2022 года педагоги, участники стажировочной 

площадки  приняли участие в Региональной научно-практической конференции 

«Актуальные проблемы и инновационные подходы в образовании» ТГПК г. Томск. В 

мероприятии приняли участие: Шелкунова А.Ф. методист, педагог-психолог,  Валентий 

А.Д. педагог-психолог, воспитатели: Писанкина С.Н., Моисеева З.Л., Целищева И.Е. 

В августе 2022 года педагоги-психологи Шелкунова А.Ф., Валентий А.Д. представили 

свой опыт работы в рамках деятельности стажировочной площадки в МАУ ИМЦ  на 

Августовской конференции педагогических и руководящих работников города Томска 

«От задач к решения – ключевые ориентиры 2022/23 учебного года». 
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В октябре 2022 года педагоги представили свой опыт на Международной научно-

практической конференции «Инновации в образовании: концепции, проблемы, 

перспективы» ТГПУ г. Томск 26-27 октября 20202 г. В конференции приняли участие: 

Шелкунова А.Ф. методист, педагог-психолог, Алентий А.Д. педагог-психолог, 

Погонышева О.Г. старший воспитатель, педагоги: Писанкина С.Н., Моисеева З.Л., 

Целищева И.Е., Ридт Е.В., Юркова М.Н. 

В рамках деятельности стажировочной площадки реализовывались следующие 

направления работы: 

1. Организация образовательной деятельности детей от 1,5 до 3 лет в условиях ДОО на 

современном этапе развития дошкольного образования. 

      2. Организация образовательной деятельности детей от 3 до 7 лет в условиях ДОО на 

современном этапе развития дошкольного образования. 

3. «Восстановительный подход, как ресурс предотвращения и разрешения конфликтов в 

образовательном пространстве: сетевое взаимодействие педагогов-психологов ДОО». 

 Подтверждение статуса стажировочной площадки и продление договора на 2023 год 

говорит об успешной работе педагогов в рамках деятельности стажировочной площадки. 

 МАДОУ № 44 полностью укомплектовано компетентными и творческими 

специалистами, небезразличными к развитию личности каждого ребенка.  

 Справка по итогам мониторинга МКДО 2022 г. 

Мониторинг качества дошкольного образования в МАДОУ № 44 проводился в 

период с 19 октября 2022 года по 17 ноября 2022 года. 

По итогам мониторинга самооценка качества образования составила 322 балла. По 

сравнению с мониторингом МКДО 2021 года показатели увеличились на 2 балла. 

Повышение качества образования по сравнению с итогами 2021 года по показателю    

«Информационные технологии в ДОО» за счет использования педагогами современных 

и эффективных технологий для удовлетворения различных  потребностей детей.  За счет 

доступности информационного пространства педагогов и родителей в сети интернет 

(открытие страниц в социальных сетях в ВК, одноклассниках) Повышение качества по 

показателю «Профессиональное развитие педагогов» увеличилось количество 

педагогов имеющих первую и высшую категорию. Повысилась эффективность 

внедряемых практик наставничества. Педагоги ДОО в 2021-2022 г. одержали победу в 

конкурсах «Педагог-наставник-2022», «Лучшие практики наставничества». Фотопортрет и 

информация об одном из педагогов ДОО размещена на виртуальной доске почета 

Департамента образования г. Томска. 

Планируемая работа по улучшению качества образования в МАДОУ № 44 на 2022-

2023 учебный год.  

По показателю «Качество содержания образовательной деятельности в ДОО 

(социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие,  

художественно-эстетическое развитие, физическое развитие)» для сохранения 

существующих стабильно-положительных результатов и улучшения качества образования 

по данному показателю планируется разработка программы  по выявлению и 

сопровождению одаренных детей. 

Выявление одаренных детей на основе наблюдения, изучения психологических 

особенностей, речи, памяти, логического мышления и работа с одаренными детьми 

должны стать одним из важнейших аспектов деятельности детского сада. Для всех детей 

главнейшей целью образования и воспитания является обеспечение условий для 

раскрытия и развития всех способностей и дарований с целью их последующей 

реализации в профессиональной деятельности. Таким образом, поддержать и развить 

индивидуальность ребенка, не растерять, не затормозить рост его способностей - это 

особо важная задача воспитания и обучения одаренных детей в детском саду. 
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По показателю «Речевое развитие в билингвальной и полилингвальной среде» 

рассмотреть возможность разработки и реализации программы обеспечивающей речевое 

развитие детей дошкольного возраста в билингвальной и полилингвальной среде. 

По показателю «Управление знаниями в ДОО (разработка педагогами 

собственных информационных ресурсов (методические разработки, пособия, д/и и 

др. на личной странице или сайте педагога)» планируется активное транслирование  

информационных ресурсов разработанных педагогами (образовательный ресурс детский 

сад-онлайн, методические разработки) на личных страницах педагогов на сайте МАДОУ 

№ 44, на личных сайтах. 

По показателю «Качество взаимодействия с семьей (участие семьи в 

образовательной деятельности, удовлетворённость семьи образовательными 

услугами, индивидуальная поддержка развития детей в семье) планируется 

расширение форм взаимодействия с  родителями (активное взаимодействие посредством 

социальных сетей и активное участие родителей в мероприятия в ДОО)                                                                

7.Материально-техническая база 

Материально-техническая база МАДОУ № 44 соответствует требованиям к 

условиям жизнеобеспечения и развития детей. Здание детского сада, помещения, 

групповые комнаты и площадки соответствуют гигиеническим, педагогическим и 

эстетическим требованиям и требованиям ТБ. Обеспечение условий безопасности 

выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, 

инструкциями, положениями. Оборудованы контроль-доступ, ограждение территории 

ДОУ, установлено видеонаблюдение.   

В соответствии с требованиями действующего законодательства по охране труда с 

сотрудниками систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при 

поступлении на работу), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет 

персоналу владеть знаниями по охране труда и технике безопасности, правилами 

пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях. В целях безопасности 

воспитанников и работников в ДОУ установлена тревожная кнопка, вахта, контроль- 

доступа на калитках и воротах, входных дверях.   

С воспитанниками детского сада и их родителями проводятся мероприятия по  

ОБЖ, игры по охране здоровья и безопасности, направленные на воспитание у детей 

сознательного отношения к своему здоровью и жизни.  

Медицинское обслуживание воспитанников обеспечивается старшей медицинской 

сестрой и врачом( ОГАУЗ ДГБ № 2 поликлиника № 1). Медицинский персонал наряду с 

администрацией и педагогическим коллективом несет ответственность за проведение 

лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, 

режима воспитанников. 

Детский сад оснащен 1 персональным компьютером с процессором, 3 

моноблоками, 6 ноутбуками, 2 медиа-проекторами, 1 медиа-экраном; фотоаппаратом 

 с функцией видеокамеры, который используются для съемки организованной 

образовательной деятельности, мероприятий, праздников. 

Развитие материально-технической базы (2022) 

Уровень обеспеченности образовательного процесса 

 

Что приобретено стоимость 

 Развивающие игры, Игрушки 55549,50 

 Набор ЛЕГО 61884,00 

МЕБЕЛЬ(для дидактических пособий) 35 750,00 

 Демонстрационный материал 11363,.00 

 Периодические издания  38963,68  

 Костюмы карнавальные  25860,00 

 Методические издания  32721,00 
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КПК(курсы повышения квалификации) 35173,15 

   Канцелярия  134812,64 

Базовый комплект 5110.00 

Все кабинеты и групповые комнаты детского сада оформлены и оборудованы. 

Систематически обогащается развивающая предметно-пространственная среда. Для 

развития дошкольников в различных видах деятельности было приобретено большое 

количество методических, дидактических материалов, игрового оборудования. Это 

открывает нашим воспитанникам весь спектр возможностей, направляет усилия детей на 

эффективное использование ее элементов. 

 Оценка материально-технического оснащения МАДОУ № 44 в период пандемии, 

при организации образовательного процесса выявила следующие трудности: 

недостаточно необходимого оборудования (ноотбуков, компьютеров, планшетов) по 

группам детского сада для работы офлайн, онлайн с родителями (законными 

представителям 

Показатели деятельности Муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения детский сад общеразвивающего вида № 44  г. Томска 

(самообследование на 31 декабря 2022) 
№ п/п  Показатели  

 

Единица 

измерения 

1  Образовательная деятельность Человек 

 

1.1. Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 

программу дошкольного образования, в том числе 

268 

1.1.1. В режиме полного дня (8-12 часов) 268 

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 2 

1.1.3. В семейной дошкольной группе - 

1.1.4. В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

- 

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 45 

1.3. Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 223 

1.4. Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода 

268/ 100% 

1.4.1. В режиме полного дня (8-12 часов) 268/ 100  % 

1.4.2. В режиме продленного дня (12-14 часов) - 

1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания - 

1.5. Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 
возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих 

услуги 

11- 4.1% 

1.5.1. По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии   - 

1.5.2. По освоению образовательной программы дошкольного образования 11-4.1% 

1.5.3. По присмотру и уходу - 

1.6. Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

13.64 

1.7. Общая численность педагогических работников, в том числе 40 

1.7.1. Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование 

20 -50% 

1.7.2. Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля) 

20-50% 

1.7.3. Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование 

18- 45% 

1.7.4. Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное  образование педагогической 

направленности (профиля) 

18 -45% 

1.8. Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, 

в общей численности педагогических работников, в том числе 

22 -61% 

1.8.1. Высшая 20-% 

1.8.2. Первая 12- 30% 
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1.9. Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, педагогический стаж работы 

которых составляет 

40 

1.9.1. До 5 лет   3-0.75% 

1.9.2. Свыше 30лет 10-25%  

1.10. Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

  3-0.75%  

1.11. Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

10- 25% 

1.12. Численность/удельный вес численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной 

организации деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

40-100%  

1.13. Численность/удельный вес численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных государственных 

образовательных стандартов в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

13-32.5%  

1.14. Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной 

образовательной организации 

40-268 

1.15. Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников 

 

1.16. Музыкального руководителя 3 

1.16. Инструктора по физической культуре 1 

1.17. Учителя-логопеда 2 

1.18. Учителя-дефектолога - 

1.19. Педагога-психолога 2 

2. Инфраструктура  

2.1. Общая площадь помещения, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 

975,3/ 3,1 

2.2. Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

206,6 

2.3. Наличие физкультурного зала 1 

2.4. Наличие музыкального зала 1 

2.5. Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке 

14 

  

Задачи на 2023 учебный год: 

1.Совершенствовать психолого-педагогические и материальные условия для 

сохранения и укрепления здоровья, формирования здорового образа жизни воспитанников 

ДОУ. 

2.Повышать профессиональную компетентность педагогов через методическое и 

информационное сопровождение реализации Федеральной Образовательной Программы 

Дошкольного Образования. 

3. Продолжать развивать инновационную деятельность, улучшать материальную базу, 

укреплять социальное партнерство с ТГПК и ТГПУ. 

                       

 

 

 

 

 

 

 

 

 



29 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


	Культурные практики: практики свободы, культурной идентификации, расширения возможностей правовые практики, практики целостности, культурные и  игровые практики.

